Principes pédagogiques du

distance| zéro - - :
scénario d’apprentissage

espace transfrontalier

&_Au terme de cette formation, le stagiaire sera capable d’élaborer un scénario d’apprentissage en
appliquant une méthode précise.

Contenu

En présence :
k « Spécificités des publics

* Analyse et structuration des contenus (classification des ressources et structuration en
modules)
* Elaboration du scénario pédagogique et des interfaces
* Les types d'activités pédagogiques (cognitif, psychomoteur...) et les niveaux de
compétences (taxonomie de Bloom)
* Les profils d’apprentissage
* Le tutorat et ses outils
* L’évaluation : pourquoi, comment ?
A distance :
» Conception d’une ressource pédagogique
Méthode
La formation est dispensée en présentiel en centre de formation, et a distance (tutorée) via Inter-
net. La formation est ponctuée par des apports documentaires, des études de cas, des classes

virtuelles et des activités de production individuelles ou de groupe (exelearning, création de quiz,
création de storyboard...). Une évaluation est proposée au terme de la formation.

Format

Public
La formation est principalement destinée aux formateurs distance zéro mais elle est ouverte aux
autres acteurs distance zéro afin qu'ils appréhendent les principes pédagogiques d’un scénario
d’apprentissage dans le cadre d’une formation ouverte et/ou a distance.

Durée

4 jours (1 jour en présentiel, 2 jours a distance puis 1 jour en présentiel)
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